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Χώρα Οργανισμός/Φορέας/Εργαλείο Περιγραφή Σύνδεσμος Περαιτέρω πληροφορίες

Βέλγιο Cohesion Belgium Συμβουλευτικές υπηρεσίες και υποστήριξη σε θέματα διαφορετικότητας. https://www.cohesion-belgium.org/

Βέλγιο Unia Together For Equality

Κέντρο γνώσης και εμπειρογνωμοσύνης που ερευνά θέματα ένταξης και διακρίσεων και τα 

καθιστά προσβάσιμα με διάφορους τρόπους. Στην ιστοσελίδα του, μπορείτε να βρείτε ένα 

διαδικτυακό μάθημα για την ένταξη στον χώρο εργασίας και πολλές άλλες δημοσιεύσεις και 
πηγές με τα συναφή θέματα. https://www.unia.be/en/

Βέλγιο The Belgian Diversity Charter

Ο Βελγικός Χάρτης για την Πολυμορφία επιτρέπει σε όλους τους βελγικούς οργανισμούς, 

ιδιωτικούς και δημόσιους, ανεξάρτητα από τους κερδοσκοπικούς τους στόχους, να ξεκινήσουν, 

να αναπτύξουν και να προωθήσουν πρακτικές ένταξης στο χώρο εργασίας. https://diversitycharter.be/en/home

Βέλγιο BOSA

Οργανισμός παρέχει εκπαίδευση σχετικά με τη διαφορετικότητα και την ένταξη στον χώρο 

εργασίας.
https://bosa.belgium.be/fr/themes/soutien-strategique/diversite-inclusion-
et-accessibilite

Βέλγιο NDBI

Αυτή η ομάδα με έμφαση στη νευροδιαφορετικότητα προσφέρει υποστήριξη, εξατομικευμένα 

εργαστήρια, εκπαίδευση και συναντήσεις ομοτίμων για άτομα και οικογένειες με διάφορες 

διαφορές (συμπεριλαμβανομένων ASD, ADHD, DYS, HPI/E και υπερευαισθησίας) σε όλα τα στάδια, 

ακόμη και πριν και μετά τη διάγνωση. Προωθούν την ένταξη στην κοινότητα μέσω προσβάσιμων 

δραστηριοτήτων. https://www.ndbi.eu/

Βέλγιο Hypersens

Μια γαλλο-βελγική εταιρεία συμβούλων που ειδικεύεται στη νευροδιαφορετικότητα και την 

ένταξη στο χώρο εργασίας. Προσφέρει υπηρεσίες εκπαίδευσης ευαισθητοποίησης, 

μετασχηματισμού και στρατηγικών δέσμευσης με στόχο τη βελτίωση της συνοχής, της 

απόδοσης και της συλλογικής νοημοσύνης των ομάδων. https://www.hypersens.co/

Βέλγιο Atypia

Μια βελγική μη κερδοσκοπική οργάνωση που υποστηρίζει άτομα με μη τυπική νοημοσύνη, 

αντιμετωπίζοντας κρυφές δυσκολίες και προωθώντας την παγκόσμια ένταξή τους. Εστιάζει στην 

εξατομικευμένη φροντίδα και την κοινωνική αναγνώριση όσων αντιμετωπίζουν λιγότερο ορατές 

προκλήσεις που επηρεάζουν την καθημερινή τους ζωή https://www.atypia.be/

Βέλγιο TDA/H Belgique

Ένας σύλλογος που παρέχει πληροφορίες, καθοδήγηση και υποστήριξη σε παιδιά, εφήβους και 
ενήλικες με ADHD. Εκδίδουν προσιτά φυλλάδια, διαθέτουν τηλεφωνικές γραμμές βοήθειας, 

λειτουργούν κέντρα καθοδήγησης και προσφέρουν διαδικτυακούς και προσωπικούς πόρους σε 

οικογένειες και επαγγελματίες. https://www.tdah.be/

Βέλγιο Emancipe

Ένα κέντρο εκπαίδευσης ενηλίκων που προσφέρει μια σειρά από εκπαιδευτικά προγράμματα με 

στόχο την ενδυνάμωση των ατόμων και των ομάδων. Τα μαθήματά του καλύπτουν τομείς όπως 

η μη βίαιη επικοινωνία, η συναλλακτική ανάλυση, ο νευρογλωσσικός προγραμματισμός και οι 
δεξιότητες διαχείρισης, με έμφαση στην ενίσχυση των διαπροσωπικών σχέσεων και την 

προώθηση της κοινωνικής συμμετοχής. https://www.emancipe.be/

Βέλγιο Neurodiversity

Μια μη κερδοσκοπική οργάνωση με έδρα τις Βρυξέλλες που υποστηρίζει άτομα όλων των 

ηλικιών με νευροδιαφορετικότητα και τις οικογένειές τους. Παρέχει τεκμηριωμένες πληροφορίες 

και πόρους για διαταραχές όπως η ADHD, ο αυτισμός, η δυσλεξία, η δυσκολία στην αριθμητική, η 

δυσπραξία και συναφείς διαταραχές, συνεργαζόμενη με εκπαιδευτικούς, σχολεία και άλλους 

επαγγελματίες για την προώθηση της κατανόησης και της ένταξης. https://neurodiversity.be/

Εσθονία Social counselling in sign language βοήθεια στην επίλυση καθημερινών προβλημάτων, στην εύρεση εργασίας και στην επικοινωνία http://www.ead.ee/

Εσθονία Physical assistance, Tallinn City Government Βοήθεια με το γράψιμο, το διάβασμα και την επικοινωνία, καθώς και με άλλες φυσικές ανάγκες https://www.tallinn.ee/en/services/personal-assistant

Εσθονία Technical Aids Βοήθεια με σωματικές εργασίες
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/disability-and-welfare-
services/technical-aids#to-whom-

Εσθονία Work place support

Επιλογές εργασίας για όσους δεν μπορούν να εργαστούν υπό τις συνήθεις συνθήκες εργασίας 

στην ανοιχτή αγορά εργασίας λόγω των ειδικών αναγκών τους και χρειάζονται κατάλληλο 

εργασιακό περιβάλλον, εφικτή εργασία, καθοδήγηση και βοήθεια.
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/long-term-sheltered-
employment

Εσθονία Unemployment Insurance Fund Services

Προσαρμογή του χώρου εργασίας, αξιολόγηση της ικανότητας εργασίας, εξασφάλιση θέσης 

εργασίας, επαγγελματική συμβουλευτική και παροχές ανικανότητας για άτομα με μειωμένη 

ικανότητα εργασίας. https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoime/toovoime-hindamine

Εσθονία Creating audio materials Μετατροπή πληροφοριών και υλικού μελέτης από έντυπη μορφή σε αρχεία ήχου.
https://www.tallinn.ee/en/services/creating-audio-material-people-visual-
impairments
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Εσθονία Programmes for Employers Υποστήριξη της απασχόλησης ατόμου με μειωμένη ικανότητα εργασίας
https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoimega-inimese-tootamise-
toetamine

Εσθονία Support for staff traning

Υποστήριξη κατάρτισης για την εκπαίδευση των εργαζομένων σε μια κατάσταση αλλαγής ή για 

τη βελτίωση των δεξιοτήτων τους στην εσθονική γλώσσα ή στις Τεχνλογία Πληροφορίας και 
Επικοινωνίας. https://www.tootukassa.ee/en/tootaja-leidmine-ja-koolitamine

Εσθονία EPIKODA

Εσθονικό Επιμελητήριο Ατόμων με Αναπηρία, με ποικίλες υπηρεσίες υποστήριξης και 
συμβουλευτικής https://epikoda.ee/en/what-do-we-do/counselling

Ελλάδα JobsLink (Πλαρφόρμα και συμβουλευτική)

Μια πλατφόρμα της Ελληνικής Ένωσης για το Σύνδρομο Asperger που ταιριάζει υποψηφίους με 

ASD με εργοδότες μέσω εκπαιδευμένων μεντόρων σε όλα τα στάδια της πρόσληψης. Αναδεικνύει 
τα πλεονεκτήματα των ατόμων με νευροδιαφορετικότητα και μειώνει την επιφυλακτικότητα των 
εργοδοτων

https://asperger.gr/%CF%80%CE%B1%CF%81%CE%BF%CF%85%CF%83%CE%
AF%CE%B1%CF%83%CE%B7-jobslink/

Ίδρυμα Κοινωφελούς Έργου Ιωάννη Σ. Λάτση & Ελληνικός Σύλλογος 

για το Σύνδρομο Asperger. Προσφέρει «Εγχειρίδιο Μέντορα» και 
υποστήριξη για προσαρμογές στον χώρο εργασίας.

Ελλάδα OAED Επιδοτήσεις απασχόλησης

Ο δημόσιος φορέας χρηματοδότησης προσφέρει: επιδότηση μισθού για την πρόσληψη ατόμων 

με αναπηρία, κάλυψη έως και 90% των δαπανών προσαρμογής του χώρου εργασίας, 

υποστήριξη για την αυτοαπασχόληση. via www.oaed.gr

Καλύπτει ράμπες, λογισμικό, ρυθμιζόμενα έπιπλα (≤ €2.500), τετραετή 

υποστήριξη πρόσληψης. Ενθαρρύνει τις εύλογες προσαρμογές στον 

δημόσιο και ιδιωτικό τομέα.

Ελλάδα Πλατφόρμα“My Job”

Σχεδιασμένο για άτομα με νοητική αναπηρία. Βοηθά στην εύρεση εργασίας χρησιμοποιώντας 

προσβάσιμο περιβάλλον χρήστη, βίντεο βοήθειας και υποστήριξη εργοδοτών. ergasiamou.gr

(Εργαστήριο Ειδικής Αγωγής “Μαργαρίτα”) Περιλαμβάνει υλικό 

εύκολης ανάγνωσης, εργαλεία αντιστοίχισης εργοδοτών, ιστορίες 

επιτυχίας.

Ελλάδα PEPSAEE – Γραφείο υποστήριξης απασχόλησης
Μη κερδοσκοπικός οργανισμός που προσφέρει επαγγελματική κατάρτιση, συμβουλευτική, 

συντονισμό και αποκατάσταση για χρήστες υπηρεσιών ψυχικής υγείας. pepsaee.gr

Ιδρύθηκε το 2010· ιστορικά προγράμματα όπως οι «Γέφυρες για την 

Απασχόληση»· ευθυγραμμίζεται με το νόμιμο δικαίωμα διατήρησης 

επαγγελματικών παροχών.

Ελλάδα Πρόγραμμα OECon WIN (Εκπαίδευση και συμβουλευτική)

Εταιρικό πρόγραμμα που καθοδηγεί τους εργοδότες σε θέματα προσλήψεων, καθοδήγησης και 
ευέλικτου σχεδιασμού εργασίας με βάση τη νευροδιαφορετικότητα. oecon.gr

Περιλαμβάνει προσαρμογή διαδικασιών πρόσληψης, εκπαίδευση 

εργατικού δυναμικού, καθοδήγηση, ευέλικτα εργαλεία υποστήριξης.

Ελλάδα Diversity Charter Greece – Neurodiversity Day Events

Φόρουμ εκδηλώσεων που συγκεντρώνει εταιρείες (π.χ. EY, Vodafone, IBM) για την ανταλλαγή 

πρακτικών και στρατηγικών ένταξης. https://diversity-charter.gr/

Μέσω των Ευρωπαϊκών Χαρτών Διαφορετικότητας & του Χάρτη 

Ελλάδος. Περιλαμβάνει ομιλίες υπερασπιστών της 

νευροδιαφορετικότητας, εκπαιδευτικές συνεδρίες, ανταλλαγή 

πολιτικών.

Ελλάδα Employers' Guide – Disabled Persons’ Right to Work

Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με Αναπηρία της Ελλάδας (ηλεκτρονικό βιβλίο σε μορφή PDF). 

Οδηγός σε μορφή PDF για επιχειρηματικούς ηγέτες και διευθυντές ανθρώπινου δυναμικού που 

καλύπτει τις νομικές υποχρεώσεις, τις πρακτικές διαμονής και τις στρατηγικές ενσωμάτωσης
https://old.esamea.gr/publications/books-studies/4995-odigos-ergodoton-
gia-tin-apasxolisi-ton-atomon-me-anapiria

Εύχρηστο: ενημέρωση, νομικές υποχρεώσεις, ενσωμάτωση στην 

εταιρική κουλτούρα, αποδόμηση μύθων.

Ελλάδα/ Ε.Ε
Autism-Friendly Spaces: Employability Twist 
(Erasmus+ Project)

Πρόγραμμα χρηματοδοτούμενο από την ΕΕ σε όλη την Ελλάδα και την ΕΕ για την εκπαίδευση 

των ενδιαφερόμενων μερών, τη δημιουργία προφίλ ατόμων με αυτισμό που αναζητούν εργασία, 

την υποστήριξη των εργοδοτών και την τοποθέτηση σε θέσεις εργασίας για 3 μήνες μετά την 

πρόσληψη.

https://www.autismeurope.org/

Οι υπηρεσίες περιλαμβάνουν επαγγελματικό προφίλ, κοινωνικό 

κόμβο, εκπαίδευση εργοδοτών, συνεχή υποστήριξη.

Ιρλανδία

Specialisterne 

Η Specialisterne Ireland είναι μια εξειδικευμένη εταιρεία συμβούλων για άτομα με 

νευροδιαφορετικότητα (αυτιστικά άτομα, άτομα στο φάσμα του αυτισμού, με ADHD, 

δυσπραξία/μαθησιακές δυσκολίες, δυσλεξία και παρόμοιες νευροδιαφορετικότητες), που τα 

υποστηρίζει στην εύρεση εργασίας. https://www.specialisterne.ie/employers/

Μία βασική υπηρεσία που παρέχει το Specialisterne είναι η 

εκπαίδευση εργοδοτών, με στόχο τη βελτίωση των πρακτικών μέσα 

στους οργανισμούς, ώστε να ενδυναμώνονται οι νευροδιαφορετικοί 
εργαζόμενοι.

Ιρλανδία

Employer's For Change 

Το Employers for Change είναι μια υπηρεσία πληροφόρησης και παροχής συμβουλών που έχει 
ως στόχο να παρέχει στους εργοδότες τις απαραίτητες πληροφορίες για την πρόσληψη, την 

προσέλκυση, την απασχόληση και τη διατήρηση εργαζομένων με αναπηρίες. Υποστηρίζεται 
από την πρωτοβουλία Open Doors Initiative που δημιουργήθηκε από το ιρλανδικό υπουργείο 

Παιδιών, Αναπηρίας και Ισότητας. https://www.employersforchange.ie/Advice-Information

Ιρλανδία

Toolkit for Employers
Μια σειρά από πόρους που μπορούν να κατεβάσουν δωρεάν οι εργοδότες για να ενισχύσουν 

την ένταξη στο χώρο εργασίας, για παράδειγμα εργαλεία για πρακτικές επικοινωνίας και 
πρόσληψης που προάγουν την ένταξη. https://www.employersforchange.ie/Toolkits-for-Employers

Οι εργοδότες μπορούν να αξιοποιήσουν τον πόρο αυτό για να 

αναπτύξουν στρατηγικές για χωρίς αποκλεισμούς διαδικασίες 

πρόσληψης, καθώς και να βρουν πρόσθετους πόρους για το 

προσωπικό που απασχολείται με αναπηρίες.

Ιρλανδία

The Centre for Excellence in Universal Design (CEUD) 

https://universaldesign.ie/about

Οι εργοδότες μπορούν να χρησιμοποιήσουν τον συγκεκριμένο 

ιστότοπο για να βελτιώσουν την προσβασιμότητα της εταιρείας και 
των υπηρεσιών τους, αποκτώντας κατανόηση των Αρχών του 

Οικουμενικού Σχεδιασμού.

https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoimega-inimese-tootamise-toetamine
https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoimega-inimese-tootamise-toetamine
https://www.tootukassa.ee/en/tootaja-leidmine-ja-koolitamine
https://epikoda.ee/en/what-do-we-do/counselling
https://asperger.gr/παρουσίαση-jobslink/
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https://old.esamea.gr/publications/books-studies/4995-odigos-ergodoton-gia-tin-apasxolisi-ton-atomon-me-anapiria
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Ιρλανδία

Willing Able Mentoring Programme Το πρόγραμμα Willing Able Mentoring είναι ένα πρόγραμμα στην Ιρλανδία που στοχεύει στην 

προώθηση της πρόσβασης στην αγορά εργασίας για αποφοίτους με αναπηρίες και στην 

ανάπτυξη της ικανότητας των εργοδοτών να ενσωματώνουν την αναπηρία στον κύριο χώρο 

εργασίας. https://www.ahead.ie/wam

Οι εργοδότες μπορούν να συμμετάσχουν στο πρόγραμμα αυτό 

φιλοξενώντας αποφοίτους με αναπηρίες και να συνεργαστούν με το 

WAM για την προσφορά καθοδηγούμενων, αμειβόμενων θέσεων 

εργασίας για αποφοίτους με αναπηρίες. Η συνεργασία αυτή φέρνει 
κοντά εργοδότες και αποφοίτους με αναπηρίες, ώστε να 

επωφελούνται αμφότεροι – διασφαλίζοντας αυθεντικές και 
ουσιαστικές ευκαιρίες μάθησης για όλους.

Ιρλανδία

Dyslexia Association Ireland Πληροφορίες, συμβουλές και υποστήριξη για άτομα με δυσλεξία. Στόχος τους είναι να 

δημιουργήσουν μια κοινωνία φιλική προς τα άτομα με δυσλεξία, παρέχοντας πληροφορίες, 

υπηρεσίες υποστήριξης, συμμετέχοντας σε δράσεις υπεράσπισης και ευαισθητοποίησης 

σχετικά με τη δυσλεξία.

https://dyslexia.ie/

Η υπηρεσία μπορεί να υποστηρίξει εργαζομένους με δυσλεξία και να 

παρέχει στους εργοδότες πολύτιμες γνώσεις σχετικά με το πώς να 

ενδυναμώνουν αυτούς τους εργαζόμενους. Προσφέρονται 
προγράμματα στον χώρο εργασίας στην Ιρλανδία, για 

προϊσταμένους, στελέχη ανθρώπινου δυναμικού και κάθε 

ενδιαφερόμενο που επιθυμεί να βελτιώσει πρωτοβουλίες 

προσβασιμότητας και ένταξης.https://dyslexia.ie/courses/workplacecourse/

Ιρλανδία

Now Group

Η Now Group ενα έργο κοινωνικής επιχείρηματικότητας που υποστηρίζει άτομα με 

νευροδιαφορετικότητα, αυτισμό, ADHD ή μαθησιακές δυσκολίες στην εξεύρεση ουσιαστικής 

απασχόλησης. https://www.nowgroup.org/for-business

Συνεργάζονται με εργοδότες για να παρέχουν ένα εύρος υπηρεσιών 

που ενισχύουν την απασχολησιμότητα διαφορετικών εργαζομένων, 

καθώς και για να προσφέρουν εκπαίδευση σε εταιρείες που θέλουν 

να οικοδομήσουν χώρους εργασίας και υπηρεσίες χωρίς 

αποκλεισμούς. Μπορούν να υποστηρίξουν ήδη απασχολούμενους 

εργαζόμενους με αναπηρίες στον ρόλο τους και να προσφέρουν 

παράλληλα υπηρεσίες υποστήριξης προς τους εργοδότες.

Ιρλανδία

FreedomTech 
Το FreedomTech είναι ένα πρόγραμμα που προωθεί τα οφέλη και την αναγκαιότητα της παροχής 

βοηθητικής τεχνολογίας σε άτομα με αναπηρίες. Το πρόγραμμα πιστεύει ότι η βοηθητική και 
προσβάσιμη τεχνολογία είναι ζωτικής σημασίας για την υποστήριξη των ατόμων με αναπηρίες 

στην εκπαίδευση και την εργασία. https://freedomtech.ie/

Ο ιστότοπος μπορεί να χρησιμοποιηθεί από εργοδότες για να 

εξοικειωθούν με βοηθητικές και προσβάσιμες τεχνολογίες, να 

κατανοήσουν τα οφέλη της επένδυσης σε αυτού του είδους τις 

τεχνολογίες και να μάθουν πώς να εφαρμόζουν νέες σχετικές 

τεχνολογίες με το προσωπικό τους.

Ιρλανδία

Work and Access Το πρόγραμμα «Work and Access» παρέχει υποστήριξη σε εργαζομένους και εργοδότες με στόχο 

τη μείωση ή την εξάλειψη των εμποδίων στην απασχόληση των ατόμων με αναπηρία.
https://www.gov.ie/en/department-of-social-protection/services/work-and-
access/

Οι εργοδότες μπορούν να επωφεληθούν από τις εξής κρατικές 

παροχές: Αξιολόγηση Αναγκών στον Χώρο Εργασίας, για την 

αναγνώριση των πρόσθετων αναγκών των εργαζομένων.

Ιταλία Italian Dyslexia Association

Η Associazione Italiana Dislessia (AID) είναι το εθνικό σημείο αναφοράς για τις μαθησιακές 

δυσκολίες στην Ιταλία. https://www.aiditalia.org/

Ιταλία AIRIPA Italia

Η «Ιταλική Ένωση Έρευνας και Παρέμβασης στην Ψυχοπαθολογία της Μάθησης» (AIRIPA) 

συγκεντρώνει μελετητές, ειδικούς και επαγγελματίες που εργάζονται στον τομέα της 

ψυχοπαθολογίας της μάθησης. https://www.airipa.it/

Ιταλία SOS Dislessia

Η SOS DYSLEXIA είναι μια εταιρεία παροχής υπηρεσιών που προωθεί κλινικές, αποκαταστατικές 

και εκπαιδευτικές δραστηριότητες για παιδιά και ενήλικες με αναπτυξιακή δυσλεξία. https://www.sosdislessia.com/

Ιταλία "SLD: Progress for Work" project

Το «SLD: Progress For Work» είναι ένα ιταλικό πρόγραμμα που στοχεύει στην κάλυψη της 

αυξανόμενης
 ανάγκης για εύρεση εργασίας και επαγγελματική ανάπτυξη ατόμων
 με δυσλεξία και άλλες ειδικές μαθησιακές διαταραχές (SLD). Δημιούργησε την πιστοποίηση 

«dyslexia friendly» για οργανισμούς και εταιρείες.
https://www.aiditalia.org/storage/files/cosa-
facciamo/progetto_DSA_Progress_For_Work_def.pdf

Ιταλία "SLDs in the company" project by Artigianelli Institute

Βίντεο με οδηγίες στα ιταλικά για να ανακαλύψετε τα εργαλεία που μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν σε εταιρικό περιβάλλον για να διευκολύνουν τους εργαζόμενους με 

μαθησιακές δυσκολίες.
https://artigianelli.tn.it/job/dsa-in-azienda/

Ιταλία
"The new Italian legislation on SLDs: labour law 
beyond disability" article by E. Dagnino

Άρθρο του E. Dagnino σχετικά με την τελευταία ιταλική νομοθεσία για τις Ειδικές Μαθησιακές 

Διαταραχές (SLD) στο επαγγελματικό πλαίσιο.
https://www.dirittoantidiscriminatorio.it/app/uploads/2024/09/3_Dagnino.
pdf

Ιταλία Rights of workers with SLDs in Italy

Νόμος αριθ. 25 της 28ης Μαρτίου 2022, του οποίου το άρθρο 7 (παράγραφος 2α και επόμενοι) 
θεσπίζει θεμελιώδη δικαιώματα για τους εργαζόμενους με μαθησιακές δυσκολίες.

https://www.aiditalia.org/storage/files/news/emendamento_dsa_lavoro_7.
56_AS2505.pdf

Ιταλία "Cognitive disabilities and job placement" article by CNR

Ένα βίντεο (στα ιταλικά) με προσωπικές ιστορίες ενηλίκων με μαθησιακές δυσκολίες μπορεί να 

βοηθήσει τις εταιρείες να κάνουν το απαραίτητο πολιτισμικό άλμα για να καλλιεργήσουν τα 

ταλέντα του καθενός. https://www.cnr.it/en/node/17604

https://www.ahead.ie/wam
https://dyslexia.ie/
https://dyslexia.ie/courses/workplacecourse/
https://www.nowgroup.org/for-business
https://freedomtech.ie/
https://www.gov.ie/en/department-of-social-protection/services/work-and-access/
https://www.gov.ie/en/department-of-social-protection/services/work-and-access/
https://www.aiditalia.org/
https://www.airipa.it/
https://www.sosdislessia.com/
https://www.aiditalia.org/storage/files/cosa-facciamo/progetto_DSA_Progress_For_Work_def.pdf
https://www.aiditalia.org/storage/files/cosa-facciamo/progetto_DSA_Progress_For_Work_def.pdf
https://artigianelli.tn.it/job/dsa-in-azienda/
https://www.dirittoantidiscriminatorio.it/app/uploads/2024/09/3_Dagnino.pdf
https://www.dirittoantidiscriminatorio.it/app/uploads/2024/09/3_Dagnino.pdf
https://www.aiditalia.org/storage/files/news/emendamento_dsa_lavoro_7.56_AS2505.pdf
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https://www.cnr.it/en/node/17604
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Ιταλία "New rights: dyslexia in the world of work" video (Italian)

Ένα βίντεο (στα ιταλικά) με προσωπικές ιστορίες ενηλίκων με μαθησιακές δυσκολίες μπορεί να 

βοηθήσει τις εταιρείες να κάνουν το απαραίτητο πολιτισμικό άλμα για να καλλιεργήσουν τα 

ταλέντα του καθενός. https://www.youtube.com/watch?v=8li87-ySrHY

Ιταλία "SLDs and the world of work" book by G.Guaraldi

Ένα βιβλίο του Giacomo Guaraldi, βασισμένο σε έρευνα που διεξήγαγε ο συγγραφέας στο 

Πανεπιστήμιο της Μόντενα και της Ρέτζιο Εμίλια, έχει ως στόχο να ευαισθητοποιήσει τον κόσμο 

των επαγγελμάτων σχετικά με τη φύση των μαθησιακών δυσκολιών και να ενθαρρύνει έναν 

αυξανόμενο αριθμό ατόμων με ειδικές μαθησιακές διαταραχές να εισέλθουν στην αγορά 

εργασίας.

https://static.erickson.
it/prod/files/ItemVariant/itemvariant_sfoglialibro/184005_9788859030713_
x962eb_dsa-e-mondo-del-lavoro.pdf (an extract is available online)

Εσθονία Social counselling in sign language βοήθεια στην επίλυση καθημερινών προβλημάτων, στην εύρεση εργασίας και στην επικοινωνία http://www.ead.ee/

Εσθονία Physical assistance, Tallinn City Government Βοήθεια με το γράψιμο, το διάβασμα και την επικοινωνία, καθώς και άλλες φυσικές ανάγκες https://www.tallinn.ee/en/services/personal-assistant

Εσθονία Technical Aids Βοηθάει με χειρονακτικές εργασίες
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/disability-and-welfare-
services/technical-aids#to-whom-

Εσθονία Work place support

Επιλογές εργασίας για όσους δεν είναι σε θέση να εργαστούν υπό τις συνήθεις συνθήκες 

εργασίας στην ανοιχτή αγορά εργασίας λόγω των ειδικών αναγκών τους και χρειάζονται 
κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, εφικτή εργασία, καθοδήγηση και βοήθεια.

https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/long-term-sheltered-
employment

Εσθονία Unemployment Insurance Fund Services
adapting the workplace, assessing work capability, secure job, career counselling and incapacity 
benefits for those with reduced work capacity. https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoime/toovoime-hindamine

Εσθονία Creating audio materials Μετατρέποντας πληροφορίες και υλικό μελέτης απο χαρτί σε αρχεία ήχου.
https://www.tallinn.ee/en/services/creating-audio-material-people-visual-
impairments

Εσθονία Programs for Employers Υποστήριξη της απασχόλησης ατόμου με μειωμένη ικανότητα εργασίας
https://www.tootukassa.ee/en/vahenenud-toovoimega-inimese-tootamise-
toetamine

Εσθονία Support for staff traning

Για παράδειγμα, μπορείτε να υποβάλετε αίτηση για υποστήριξη κατάρτισης προκειμένου να 

εκπαιδεύσετε υπαλλήλους σε μια κατάσταση αλλαγής ή να βελτιώσετε τις δεξιότητές τους στην 

εσθονική γλώσσα ή στις Τεχνολογίες Πληροφορίας και Επικοινωνίας. https://www.tootukassa.ee/en/tootaja-leidmine-ja-koolitamine

Εσθονία EPIKODA

Εσθονικό Επιμελητήριο Ατόμων με Αναπηρία, με ποικίλες υπηρεσίες υποστήριξης και 
συμβουλευτικής https://epikoda.ee/en/what-do-we-do/counselling

Αυτό το έργο χρηματοδοτήθηκε με την υποστήρικη της Ευρωπαικής Επιτροπής
Η δημοσίευση αντανακλά μόνο τις απόψες του συγγραφέα , και η Επιτροπή δεν είναι υπεύθυνη για οποιαδήποτε χρήση η οποία μπορεί να παραχθεί απο τις πληροφορίες που περιέχει.
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